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ACTA COMISION VALORACION PROCEDIMIENTO PARA LA DESIGNACION DE PUESTO
DIRECTIVO ENTRE PERSONAL PROPIO DE LA FUNDACION FASAD M.P.

ASISTENTES:

Por la Fundacién FASAD M.P.:
D. Gonzalo Gonzalez Espina (Presidente)

D. David Menéndez Granda, que realiza funciones de Secretario al pertenecer al Departamento
de RRHH y habiendo sido imposible la asistencia de la Secretaria.

D. Manuel Garcia Fraile (Vocal).
D2, Carmen Trigo Villarino (Vocal)

Por la representacion de los trabajadores:

D2. Nuria Fernandez Ladra.

En la Sala de Juntas de la Sede de la Fundacién, siendo las 10:00 horas del dia 16 de julio de
2024, se retnen los miembros de la Comision citados, para la valoracién del procedimiento
para la designacion del puesto directivo de Director del Centro de Riafio entre personal propio
de la Fundacion.

Desde la Fundacion se da traslado de listado definitivo de aspirantes admitidos.

Se procede a la valoracion de los aspirantes de acuerdo a los requisitos establecidos en la
base Octava del presente procedimiento, siendo el resultado el siguiente:

2- Leticia Alvarez Garcia:

A) Baremacion de méritos: 19,23 puntos de formacién y 18,92 puntos de antigiiedad.
B) Baremacion de memoria: 38 puntos.

Total : 76,15 puntos
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a2- Sandra Gonzalez Cachero:

A) Baremacion de méritos: 19,74 puntos de formacién y 30 puntos de antigiiedad (Maximo).
B) Baremacidon de memoria: 24 puntos.

Total : 73,74 puntos

Por parte de los asistentes se muestra conformidad en las cuestiones informadas.

No habiendo mas asuntos que tratar y siendo las 12:00 horas del dia sefialado, se da por
finalizada la reunién de la Comision.

En Oviedo, a 16 de julio de 2024.

D. Gonzalo Gonzalez Espina D. David Menéndez Granda
Presidente Comision Valoracién Secretario Comision Valoracion




