
 
 
 

 
 
 
 
 

 NÚMERO 3               NOTICIAS DESDE EL C.A.I CANDAS         ABRIL 2024

EL C.A.I CANDAS DONA UN 
CUADRO SOBRE EL DÍA DE LA 
MUJER AL AYUNTAMIENTO DE 

CARREÑO 

 
 

El pasado 8 de Marzo, con motivo de 
la celebración del Día Internacional de la 
Mujer, acudimos al Ayuntamiento de 
Candás, donde nos recibió el actual alcalde 
de Carreño, Don Ángel García, y las 
concejalas Doña Aldana y doña Paula, a 
quienes les hicimos entrega de un cuadro 
conmemorativo de este día real izado por 
los usuarios/as del CAI de Candás. 

Durante toda la semana real izamos 
diversas actividades para conmemorar 
este día: lectura y comentarios sobre el día 
de la mujer, elaboración de un detal le para 
l levar a casa, real ización de un cuadro 
basado en el cartel de la i lustradora Celia 
Pandiel la y en las fotos del l ibro 
“Asturianas” de Al icia ,Álvarez. 

 

También hicimos una actividad 
intergeneracional con las mujeres del 
Centro de Día de Candás, que nos contaron 
sus experiencias y compartieron historias 
de vida. 

 

ESTUDIANTES DE 
POLONIA VISITAN CANDAS 

Un grupo de estudiantes de Polonia, 
ha pasado unos días en Carreño gracias al 
intercambio que están real izando con el 
instituto de Candas. Han aprovechado su 
visita para conocer la r iqueza cultural de 
nuestra vi l la marinera y han participado en 
la yincana organizada por la escuela tal ler 
de Carreño “Conservando la cultura” 
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EDITORIAL 
 

Queremos presentaros nuestro boletín Candasín número tres. Seguimos avanzando 
en el proyecto de conseguir una mayor inclusión y que la comunidad conozca un poco 
mejor a las personas con discapacidad que vienen al centro. En los diferentes boletines 
que iremos elaborando queremos mostraros las capacidades, los deseos, aficiones y el 
esfuerzo diario que real izan tanto los usuarios/as como los profesionales que los atienden 
cada día. 

Entre todos/as debemos superar los estereotipos que aún permanecen en la sociedad 
sobre la discapacidad y el envejecimiento, queremos contribuir a construir una nueva 
mirada social hacia las personas que precisan cuidados, viendo no solo las necesidades 
de apoyo o su vulnerabil idad, sino f i jándonos también en sus capacidades, dándoles 
oportunidades para que contribuyan a mejorar la comunidad en la que viven. Este objetivo 
solo se conseguirá contando con las propias personas con discapacidad, con los 
profesionales que los cuidan, con las famil ias o personas con las que conviven, y con el 
apoyo de la comunidad en la que viven, propiciando un entorno faci l i tador que permita 
un mejor acceso a los servicios de la comunidad. 

En este número os mostraremos una pequeña muestra de las actividades y proyectos 
que han real izado durante los meses de marzo y abri l , así como noticias sobre 
discapacidad e inclusión que nos parecen interesantes. Esperamos que os guste y que 
disfrutéis viendo y valorando el esfuerzo que todos/as real izamos cada día. 
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ENTREVISTA 
DIRECTOR-GERENTE DE LA FUNDACIÓN FASAD 

DON GONZALO GONZALEZ ESPINA. 
Entrevista realizada el 17 Abril de 2024 por los reporteros del C.A.I

- ¿Desde cuándo eres director-
gerente de FASAD? 

- Desde el 16 de junio de 2022, en 
el que tomé posesión del puesto de 
Director – Gerente de FASAD. ¡Dentro de 
poco voy a cumplir dos años ya! 

- ¿Qué planes tienes para la 
fundación? 

-  Esta es una pregunta muy 
interesante y muy amplia. Tengo unos 
cuantos planes que, espero se puedan 
cumplir. Los más importante es intentar 
promover y mejorar la calidad de los 
servicios a las personas usuarias, a 
vosotros/as. Eso implica que tenemos 
que mejorar los servicios y ampliar las 
actividades que se desarrollan en FASAD 
para que os podáis beneficiar de ello. 

- ¿Cuáles son los valores de 
FASAD? 

-  Los valores de FASAD tienen relación 
con cómo tiene que ser el trato con las 
personas usuarias y las personas 
trabajadoras. 
Todos los valores los hemos consensuado 
con toda la planti l la de FASAD. Por 
ejemplo: 
-Intentar hacer las cosas lo mejor 
posible, mejorar continuamente. 
Nos mueve una gran responsabil idad ante 
la sociedad por el trabajo que hacemos 
con vosotros. 
-Garantizar la dignidad y el respeto. 
Todos/as somos iguales y tenemos unos 
derechos y unos deberes. 

-Atención personalizada. 

- ¿Qué te gustaría conseguir 
como gerente? 

- Mi objetivo, sobre todo, es 
conseguir que vosotros/as seáis fel ices; 
conseguir el máximo bienestar posible y, 
para eso, todas las personas trabajadoras 
de FASAD tenemos que dedicarnos a la 
tarea. 

- ¿Cuál es tu profesión? 

- Yo soy pedagogo. Estudié en la 
Universidad de Oviedo, Fi losofía y 
Ciencias de la Educación. 

¿Vas a ir al mercado de cooperativas 
de Candás y nos vas a comprar?  

- Mi idea, como el año pasado, es ir 
a veros y comprar lo que vendáis. 
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- ¿Qué actividades te gusta hacer 
en tu tiempo libre? 

- Me gusta leer novelas, una lectura 
que me sirva para pensar, pero también 
para divertirme. 

- ¿Te gusta el teatro, la música o 
el fútbol? 

- Me gusta la música, y el teatro 
también, aunque no voy mucho. Cuando 
os vi a vosotros/as actuar en Meres me 
encantó. En cuanto al fútbol, no me da 
más; pero veo los partidos de la selección 
femenina con mi mujer. 

- ¿Qué es lo que más te gusta de 
tu trabajo? 

- Lo que estoy haciendo ahora: estar 
con vosotros. 

- ¿Cuándo tienes pensado 
visitarnos en el centro de Candas? 

- El centro de Candas es uno de los 
centros que más he visitado desde que 
estoy aquí y fue el primero centro al que 
fui siendo Director Gerente de FASAD.  

Y probablemente haré varias visitas al 
centro, con motivo de las próximas obras.  

 

- ¿Van a hacerse más encuentros 
inter-centros? Nos gustaría mucho 
visitar a nuestros compañeros de otros 
centros de FASAD. 

- Si, por supuesto. Además, nos 
veremos próximamente en Meres para la 
presentación del Proyecto Texu y dar a 
conocer la Innovación a través de la 
investigación y la tecnología. 

Para nuestro centro nos gustaría 
tener una furgoneta propia con la que 
poder hacer más excursiones ¿podría 
ser posible en un futuro? 

- En este momento no tenemos para 
todos los centros. El criterio principal para 
que un centro tenga furgoneta es que sea 
un alojamiento porque la necesitan para, 
por ejemplo, una visita al médico. Si 
sobrase algún vehículo, ir íamos rel lenando 
por orden de tamaño, pero eso de 
momento hoy no es posible. Vamos a 
intentar que en el siguiente contrato de 
transporte tengamos incluidas algunas 
excursiones para los centros.
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CAI PROGRAMAS 
EL PRÓXIMO ENCUENTRO DEL 
MERCADO DE COOPERATIVAS 

EN GIJÓN SERÁ EN MAYO 
 Un año más, el día 30 de mayo se 

celebrará en Gijón, en la Plaza Mayor, 
el mercado de cooperativas, al l í  
expondremos y estarán a la venta los 
trabajos que hemos real izado a lo largo del 
año en este tal ler, estáis todos/as 
invitados a acudir a este mercado y 
esperamos que nos compréis alguno de 
nuestros trabajos. Llevaremos entre otras 
cosas, pulseras, cuadros, l ibretas, 
l laveros. Entre todos/as hemos decidido 
que precios pondríamos, para calcularlo, 
debemos tener en cuenta el coste de los 
materiales, y el esfuerzo que nos costó 
hacer estos trabajos. 

 

  

Os recordamos que también nos 
podéis hacer encargos personalizados, si 
queréis comprarnos algún cuadro o detal le 
especial, podéis pasar por el C.A.I. y 
encargárnoslo con tiempo. Os esperamos y 
contamos con vosotros/as para que 
apreciéis nuestro arte. Os dejamos una 
muestra de los productos en venta. 

 

ACTIVIDAD DE PISCINA 
Como parte de las actividades de 

deporte inclusivo que real izamos en el 
centro a lo largo del año, en el mes de abri l  
empezamos la actividad de piscina, vamos 
un grupo los martes y otro grupo los jueves 
acompañados de nuestras monitoras. 
Uti l izamos las instalaciones de la 
mancomunidad en Antromero y la actividad 
está dir igida por el monitor de la piscina 
Chus. Esta actividad de piscina la 
real izamos durante los meses de abri l  y 
mayo, y vamos las personas del centro a 
los que nos gusta nadar y hacer ejercicios 
en el agua, la natación es un deporte que 
nosotros/as podemos hacer sin problema 
ya que apenas precisa de adaptaciones, y 
nos permite disfrutar y pasárnoslo bien a 
la vez que hacemos ejercicio. Otro grupo 
de compañeros a los que no les apetece ir 
a piscina quedan en el centro haciendo 
otras actividades deportivas o terapéuticas 
con las que también disfrutan mucho. 
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Queremos destacar la importancia del 
deporte, porque no solamente es una 
actividad divertida, sino que también tiene 
beneficios: a nivel f ís ico, mejora nuestro 
equil ibrio, coordinación y movil idad, a 
nivel psicológico nos ayuda a relajarnos y 
disminuir la ansiedad, también mejora 
nuestra autoestima, y a nivel de relación 
social favorece la interacción con otras 
personas y nuestra integración en la 
comunidad.  

 

 

 

 

EXCURSIÓN A COGERSA 
El jueves 24 de abri l  se hizo la 

excusión que teníamos programada para 
que el grupo de compañeros/as del CAI 
que aún no había ido, conociese las 
instalaciones de Cogersa. Como ya os 
contamos en el boletín anterior en el 
centro nos hemos apuntado a un proyecto 
de reciclaje y estamos muy concienciados 
y dispuestos a mejorar nuestro planeta.  

La excursión la compartimos con los 
compañeros del CAI de Vi l lalegre. La visita 
la hicimos en un autobús que nos han 
puesto para nosotros y nuestros 
compañeros. 

A las 14:00 horas emprendimos el 
viaje de regreso al centro, para ir a comer, 
que ya teníamos hambre, pero hemos de 
decir qué a nosotros, como a nuestros 
compañeros/as, se nos pasó la mañana 
volando. Disfrutamos del día y del viaje de 
vuelta junto con nuestros compañeros del 
CAI de Vil lalegre. 

Queremos mandaros el mensaje de 
que reciclar en casa y en los centros es 
importante si queremos cuidar y conservar 
el medio ambiente en que vivimos. 

HAY QUE RECICLAR PARA CUIDAR 
EL PLANETA 

  

 
Vis i tando las insta laciones de Cogersa 

Usuarios/as del  C.A.I Candas 
Hac iendo deporte en la p isc ina de la 

Mancomunidad en Antromero 
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TALLERES CON CRUZ ROJA 
  Educación Emocional 
Como ya os habíamos contado, 

estamos colaborando con Cruz Roja en la 
real ización de unos tal leres de 
“Envejecimiento saludable”. Hemos hecho 
ya dos tal leres de educación emocional, 
que enriquece el programa de control de 
las emociones que ya estábamos 
trabajando con nuestras monitoras en el 
C.A.I., en estos tal leres nos enseñan cómo 
trabajar nuestras emociones mediante una 
serie de juegos. Nos lo pasamos 
fenomenal, y junto con el grupo de 
voluntarias de Cruz Roja hemos podido 
sacar todas nuestras emociones. Desde el  
Centro les damos las gracias por colaborar 
y pasar una parte de su t iempo con 
nosotros/as. Han traído un tablero como el 
del parchís donde vienen dibujadas las 
diferentes emociones, tenemos que tirar el 
dado y según en que casi l la caigamos 
tenemos que decir cómo nos sentimos al 
tener esa emoción. 

 

Char la con las voluntar ias de Cruz Roja 

 

TALLER DE CUIDADO DE 
PLANTAS 

Dentro de la programación diaria y 
semanal que tenemos en el CAI, 
disponemos de dos días en los que 
dedicamos una parte de la mañana al 
cuidado de las plantas que tenemos en el 
centro. Ayudados por las trabajadoras del 
CAI, aprendemos mucho sobre el las y 
ahora conocemos que, al igual que pasa 
con las personas, cada una es diferente y 
especial y necesitan cuidados específ icos 
que, poco a poco, vamos identif icando 

Cuando se produzcan las obras en el 
Centro, dispondremos en una parte de la 
terraza, de un jardín terapéutico en el 
que podremos poner en práctica todo lo 
que estamos aprendiendo y adquirir 
nuevos conocimientos. 

Olaya  y  Rosa  M .ª  regando  las  p lan tas  
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NUEVAS TECNOLOGÍAS 
TRABAJANDO CON LA PANTALLA INTERACTIVA 
Es importante destacar que las nuevas tecnologías aplicadas en el 

ámbito educativo presentan grandes beneficios y permiten crear un 
entorno personalizado, inclusivo y atractivo.  

Este año, dentro de todos los materiales y herramientas que tenemos 
para trabajar a diario, nos han instalado una pantalla interactiva que, 
nos ofrece un montón de posibi l idades nuevas de aprendizaje y nos ayuda 
a ser más creativos/as.  

Con esta pantal la podemos hacer deporte, escribir, dibujar, hacer 
ejercicios de atención, memoria, juegos educativos, bai lar, y muchas 
actividades más, pero lo más importante es que trabajar nos resulta más 
divertido y que estemos más atentos a lo que nos dicen y enseñan 
nuestras monitoras. Las nuevas tecnologías nos ayudan y hacen posible 
que tengamos acceso a muchas actividades, materiales y programas de 
forma rápida y accesible. Así podemos elegir que nos gusta hacer, entre 
muchas alternativas, haciendo que aprender y trabajar sea más fáci l y 
divertido para nosotros/as. 

 

 
  

P e l a y o  e n  “ Ed u c a c i ó n  d e  A d u l t o s ”  C l a s e  d e  ZU MBA  
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NOTICIAS DEL CENTRO 

CONCURSO DE MARCAPÁGINAS DE “PIPI” Y 
ACTIVIDAD EN LA BILIOTECA DE CANDÁS 

El CAI ha participado junto con el Centro de Día de Candás en el concurso 
de marca páginas de “PIPI”, con la fel icidad de haber conseguido que tres de 
nuestros compañeros del CAI: Iván, Natalia 
y Pelayo, consiguieron quedar finalistas y se 
l levaron un diploma acreditativo que 
exhibieron orgullosos/as cuando fuimos a 
recogerlos a la Biblioteca. 

Además de recoger nuestros diplomas, 
hemos aprovechado la visita para realizar 
una actividad en la Biblioteca con la 
temática del concurso: PIPI, donde nos 
realizaron unas lecturas para conocer mejor 
al personaje y a su autora Astrid Lindgren, 
además de realizar cada uno una 
manualidad para l levar a casa. 

 

 

El primer premio de este concurso ha sido para el Centro de día.  

Y  t r e s  pe r sonas  de l  C .A . I  r ec i b i e ron  una  “Menc ión  espec i a l  y  d i p l oma”  

 

 
 

Iván Pelayo Nata l ia 
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CONCURSO RELATOS DEL CENTRO DE DÍA:  
Las personas mayores del Centro de día se han presentado a 
dos concursos de relatos: 

CADA HISTORIA CUENTA: 

Como en años anteriores, este 2024 la Fundación AINDACE ( Ayuda a la investigación 
organiza la IV Edición de nuestro concurso de relatos intergeneracionales «Cada historia 
cuenta». Esta iniciativa está pensada para personas con discapacidad y/o personas 
mayores, que residan en el Principado de Asturias. La finalidad de este concurso es poder 
dar voz a estos colectivos y acercar sus testimonios al resto de población, tratando de 
sensibilizar y dar a conocer sus opiniones, sentimientos y deseos. De esta forma se 
conseguirá: 

• Promover la mejora en la calidad de vida, la salud y el desarrollo personal. 

• Promover el intercambio de testimonios y experiencias en torno a la salud para 
ayudar, acompañar y estimular. 

• Fomentar el “envejecimiento activo”, la participación en el ámbito comunitario 
y el papel activo de las personas mayores en la sociedad. 

• Impulsar en cualquier persona el hábito de la lectura, la creatividad y la 
posibilidad de asumir nuevos retos a lo largo de la vida. 

• Fomentar los valores literarios, transmitir la importancia de la lectura como 
fuente de conocimiento, y despertar el interés y la motivación de las personas 
con patologías neurológicas. 

• Mostrar a la sociedad las habilidades y conocimientos de las personas mayores 
y con discapacidad, y desarrollar la empatía al leer sus historias. 

• Sensibilizar, concienciar y poner en valor las capacidades diferentes de las 
personas, a través de la promoción de una imagen positiva, huyendo de la 
estigmatización y los prejuicios. 

En esta IV Edición del Concurso, las obras tratarán sobre aquellas personas que 
han sido un pilar importante a lo largo de tu vida. 

III CONCURSO DE RELATOS CORTOS 

Este concurso lo organiza  la Federación Asturiana de Concejos, y algunas personas 
mayores que asisten al Centro de Día han decidido participar en este concurso, que se 
enmarca dentro del programa “No me llames soledad” de Red con salud. La participación 
es para personas mayores de 65 años residentes en Asturias, las obras presentadas 
pueden ser autobiográficas o de ficción y de temática libre.  

Les deseamos que tengan mucha suerte en estos concursos, aunque para 
nosotros/as ya son ganadores, nos gusta mucho que nos cuenten sus historias de vida. 
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DÍA DEL LIBRO 

El día del l ibro se celebró el 23 de abri l , para 
conmemorar ese día tan especial, decidimos 
real izar un marcapáginas en el CAI para 
l levárnoslo a casa. Intentamos simbolizar el 
regalo de un l ibro y una rosa, típico del día de 
San Jorge. Disfrutamos mucho haciendo  esta 
manualidad y con las lecturas que nos hicieron 
nuestras monitoras. También nos hablaron de 
diferentes autores y l ibros y nosotros/as 
contamos a nuestros compañeros que l ibros y 
autores nos gustaban y conocíamos. En este tal ler uti l izamos también 
la pantalla interactiva para escribir y buscar información. 

DONACIÓN DEL 10% DE LOS BENEFICIOS DE LA 
COOPERATIVA 2023 A LA ASOCIACIÓN “DON GATO” 

Como todos los años, y como así esta establecido en este programa 
que coordinan desde Valnalón, tras las ventas en el mercado, hacemos 
una donación del  10% de las ganancias obtenidas a una asociación. Entre 
todos/as valoramos  diferentes opciones, lo someemos a votación, y l ibre 
y democráticamente elegimos la asociación o O.N.G. a la que irán 
destinados nuestros beneficios.  

 Este año, hemos decidido otorgárselos a la asociación Don Gato de 
Candás.  

Recibimos en el centro la visita de la encargada de la misma, nos 
explicó su labor y nos agradeció nuestra aportación. 
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NOTICIAS DE CANDAS 

SEMANA SANTA EN CANDÁS: 
LA PROCESIÓN DEL ENCUENTRO PONE FIN A LA 

SEMANA SANTA CANDASINA 
 En el mes de marzo se celebró la semana santa, donde cientos 

de fieles se dieron cita en los alrededores de El Paseín y la plaza del 
Ayuntamiento para asistir a la procesión del Encuentro. La virgen del 
Rosario fue despojada, al primer intento, de su velo ante la imagen del 
santísimo Sacramento. 

Según la tradición, el hecho de conseguir quitarle la mantil la a la 
primera augura un buen año para la actividad pesquera. Con este paso, 
la vi l la marinera pone fin a sus celebraciones de Semana Santa. 

Tenemos la inmensa suerte de conocer la historia de primera 
mano, pues una de nuestras compañeras del CAI, Lucía, ha participado 
en el tan celebrado Encuentro. 

 
31 DE MAYO DÍA MUNDIAL SIN TABACO 

1º CONCURSO DE CARTELES- ESLÓGANES ANTITABACO 
ÁREA SANITARIA V 

Con motivo del día mundial sin tabaco, se convoca este concurso de 
carteles para potenciar la creatividad y estimular la capacidad de 
observación del entorno, así como para sensibi l izar a todos/as los jóvenes 
sobre el uso del tabaco. Esta dir igido a los jóvenes entre 12 a 22 años 
que cursan estudios en Carreño, Gijón o Vi l laviciosa. El plazo de 
presentación f inal iza el 23 de mayo . Podéis ver las bases en la web del 
Ayuntamiento. Os animamos a que os presentéis.
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NOTICIAS DISCAPACIDAD 
DIA MUNDIAL DEL AUTISMO 

El día 2 de abri l , se celebra el Día Mundial de Concienciación sobre el Autismo, 
con el objetivo de reafirmar y promover la plena real ización de todos los derechos 
humanos y l ibertades fundamentales de las personas autistas en igualdad de 
condiciones con las demás.  

La celebración de 2024 aspiró por primera vez a ofrecer una visión 
verdaderamente global desde la perspectiva de las propias personas autistas. Al igual 
que el año pasado, el acto contó con un panel de expertos autistas de todas las 
profesiones y condiciones sociales, en representación de seis regiones: África, Asia 
y el Pacíf ico, Europa, América Latina y el Caribe, Norteamérica y Oceanía. Las 
personas ponentes expusieron sus reflexiones sobre la situación en sus respectivas 
regiones, así como la importancia de la implementación de Objetivos de Desarrol lo 
Sostenible para que las personas autistas puedan seguir prosperando. 

Se continúa trabajando a todos los niveles para que las personas autistas se 
sientan aceptadas, representadas, incluidas, empoderadas y escuchadas.  

Información: ONU 

DIA MUNDIAL DEL SINDROME DE DOWN 
El síndrome de Down siempre ha formado parte de la condición humana, existe 

en todas las regiones del mundo y habitualmente t iene efectos variables en los esti los 
de aprendizaje, las característ icas f ísicas o la salud. 

El acceso adecuado a la atención de la salud, a los programas de intervención 
temprana y a la enseñanza inclusiva, así como la investigación adecuada, son vitales 
para el crecimiento y el desarrol lo de la persona. 

En diciembre de 2011, la Asamblea General designó el 21 de marzo Día Mundial 
del Síndrome de Down. Con esta celebración, la ONU quiere generar una mayor 
conciencia pública sobre la cuestión y recordar la dignidad inherente, la val ía y las 
val iosas contribuciones de las personas con discapacidad intelectual como promotores 
del bienestar y de la diversidad de sus comunidades. Asimismo, quiere resaltar la 
importancia de su autonomía e independencia individual, en particular la l ibertad de 
tomar sus propias decisiones. 

En el día mundial del síndrome de Down de este año, se hizo un l lamamiento 
para acabar con los estereotipos en todo el mundo, un estereotipo es una idea 
preconcebida que la gente t iene sobre algo o alguien. Para las personas con 
discapacidad  intelectual, los estereotipos pueden hacer que no se les trate como los 
demás, que se les trate como a niños, se les infravalore y que se las excluya. Por esto 
es muy importante luchar contra los estereotipos y poner en valor a todas las personas 
con discapacidad intelectual, somos personas y somos val iosos/as. 

Información: ONU 
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NOTICIAS INCLUSIÓN 
 

LOS DEPORTISTAS PARALÍMPICOS COBRARAN EL MISMO 
PREMIO QUE LOS OLÍMPICOS POR PRIMERA VEZ EN LOS 

JUEGOS DE PARÍS 
La ministra de Educación, Formación Profesional y Deportes, Pi lar Alegría; ha 

anunciado que su departamento equiparará los premios por medalla que consigan los 
deportistas españoles en los Juegos Olímpicos y Paral ímpicos de París 2024, algo que no 
ha ocurrido nunca hasta ahora. 

La ministra comentó que se trata de “una medida pionera y justa, con un alto 
contenido simbólico, pero que, desde luego, está cargada de efectos prácticos” 
“Apostamos sin ningún género de dudas, por los valores de la inclusión, por los valores 
de igualdad y, en consecuencia, por la igualdad del trato al esfuerzo y al mérito de 
nuestros deportistas, sean ol ímpicos o sean deportistas paral ímpicos” 

 Desde el C.A.I aplaudimos esta noticia, y esperamos que cunda el ejemplo para 
l legar a ser todos iguales como es deseable y justo. 

Noticia de Solidaridad Digital  (15/03/2024)  

LA ALAVESA INDIRA, RECONOCIDA POR NACIONES UNIDAS 
CON EL PREMIO MUNDIAL DEL S. DE DOWN 

La alavesa Indira Martínez de Ilarduya Preciado acaba de recibir el premio en la 
sede de Naciones Unidas de Nueva York. Han sido premiados por su activismo para lograr 
una escuela inclusiva, un trabajo que junto a sus compañeros y compañeras del proyecto 
“Estudiantes por la inclusión” se plasma, incluso, en una guía para crear escuelas en las 
que quepa todo el mundo. Indira es una joven de 17 años que el pasado 22 de marzo 
recibía este premio, un galardón que recogía junto al resto de jóvenes del proyecto 
“Estudiantes por la inclusión”, un colectivo de estudiantes de secundaria que en 2020 
elaboraron una guía que muestra al alumnado como hacer inclusivas las escuelas. 
Noticia de prensa (11/04/2024) 
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ARTÍCULOS DE OPINIÓN 
CRITICA CINEMATOGRAFICA 

PELÍCULA: YOKO 
Pía, una niña de un pequeño 

pueblo alemán, l leva una vida muy 
normal, de casa a la escuela y de 
la escuela a casa. Pero todo 
cambia cuando sorprendentemente 
se encuentra en su jardín con un 
enorme monstruo blanco. La niña 
se asusta con su aparición, pero 
pronto descubre que la enigmática 
criatura, a la que l lama YOKO, no 
para de mostrar a Pía y sus amigos 
sus singulares cualidades, pero los 
niños no son los únicos que 
quieren al Yeti.  

Su gran val ía l lama la atención 
de dos cazadores que, ansiosos 
por sacar beneficio del peculiar 
ser, no pararán hasta conseguir 
encerrarle en una jaula y exhibir lo 
en el zoo. La pandil la de amigos se 
niega a ver entre rejas a su nuevo 
amigo y hará todo lo que sea 
necesario por protegerle. 

Viven una serie de aventuras 
muy interesantes, pero, f inalmente 

comprendieron que YOKO 
necesitaba volver a su casa, en los 
montes del Himalaya porque 
necesitaba el fr ío 

PELÍCULA: EL ASOMBROSO 
MAURICIO 
Maurice es un gato fuera de lo común. 

Para empezar, no vive en una 
casa, sino que recorre el mundo 
viviendo aventuras. 

El protagonista de la pel ícula, el 
asombroso Mauricio no viaja solo, 
t iene unas inusuales compañeras, 
unas intrépidas ratas. 

Ahora acaban de l legar a una 
nueva ciudad en la que se 
disponen a estafar a todas las 
personas que puedan y sal ir de al l í  
con una enorme bolsa de monedas 
de oro. Pero, en esta ocasión, se 
encuentran con numerosos 
misterios que complican la misión 
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INCLUSIÓN 
PROYECTOS INNOVADORES DE FASAD M.P.: 

FACTORIA DE INCLUSIVIDAD 
La Fundación Asturiana de atención y Protección a Personas con Discapacidades y/o 

Dependencia (FASAD M.P.) impulsa un proyecto de innovación social para mejorar la 
cal idad de vida de las personas con discapacidad intelectual a través de la enseñanza 
inclusiva y las nuevas tecnologías. El proyecto se ha puesto en marcha en el Centro de 
Adultos “La Arboleya” en Meres (Siero), aunque beneficiará a todos/as los centros y 
recursos que gestiona FASAD M.P. esta iniciativa denominada Factoría de Inclusividad, 
se configura en un espacio de experimentación e incluye varios programas con el f in de 
mejorar la inclusividad: 

Impresión en 3D de ayudas técnicas: este tal ler permite crear objetos 
tr idimensionales que mejoren las capacidades de las personas con discapacidad 
intelectual 

Impresión en 3D de al imentos: Para ayudar a las personas que tiene problemas de 
disfagia, al tener problemas de deglución. Se crean al imentos más suaves de diferentes 
texturas y más atractivos a la vista. 

Desarrol los audiovisuales: producción de material audiovisual, pel ículas, videos o 
programas de radio. 

Realidad virtual, estas herramientas digitales nos permitirán adquirir nuevas 
habil idades en entornos seguros y controlables. 

 
Vis i tando el  proyecto “Facor ia de inc lus iv idad” en  e l  C.A. La Arboleya de Meres (Siero) 

El pasado 30 de abri l , se presentaron en el Centro de Adultos  “La Arboleya” de 
Meres (Siero), los resultados del  este proyecto “Factoría de Inclusividad” donde se 
profundizó en el impacto de las nuevas tecnologías innovadoras, en la inclusión de 
personas con discapacidad intelectual. 

Después de la visita, comimos todos/as juntos en una de las salas de la 
Arboleya, y de tarde volvimos para Candás. Disfrutamos mucho con esta visita.  

Os animamos a todos/as a conocer este proyecto innovador.

 


